
 
   

 
 
 

CLAYE SOUILLY 
  

12, rue du Maréchal Joffre 
77410 CLAYE SOUILLY  

Tél. 01 60 26 00 22 
claye@cabinet-dml.fr  

DAMMARTIN EN GOËLE 
 

171, rue du Général de Gaulle  
77230 DAMMARTIN EN GOËLE 

Tél. 01 60 03 15 15 
dammartin@cabinet-dml.fr 

 

MEAUX  
30, rue Aristide Briand 

CS 51043 
77334 MEAUX CEDEX 
Tél. 01 64 33 01 39  

meaux@cabinet-dml.fr    

ROISSY EN FRANCE  
 

62, avenue Charles de Gaulle 

95700 ROISSY EN FRANCE  
Tél. 01 34 29 91 11 

roissy@cabinet-dml.fr  

SAINT-MAUR-DES-FOSSÉS  
6, avenue du Gouverneur 

Général Binger 
94100 SAINT-MAUR-DES-FOSSÉS 

Tél. 01 48 83 63 32 
saintmaur@cabinet-dml.fr  

Siège social : 30, rue Aristide Briand – CS 51043 - 77334 MEAUX CEDEX 
SELARL au capital de 167 680 € - SIRET 341 846 533 000 22 - N° TVA Intracommunautaire FR30 341 846 533 

SELARL inscrite au tableau de l’ordre des Géomètres - Experts sous le numéro 2003 C 200006 

  Christophe LUQUET 
Ingénieur E.S.G.T. 
Géomètre-Expert 

 

Geoffrey BOUCHE 
Géomètre-Expert 

 

Florian HURSON 
Géomètre associé 

SELARL inscrite au tableau de l’ordre des Géomètres - Experts sous le numéro 2003 C 200006 
 

 

INGENIEUR.E GEOMETRE 

Bureau de Meaux 

 

Vous avez envie de rejoindre un acteur majeur de la vie locale, reconnu pour sa qualité de conseil et 

sa rigueur dans les travaux fonciers ?  

Le cabinet DML recrute à Meaux (77) un.e ingénieur.e géomètre pour encadrer les dossiers fonciers 

(bornages, divisions foncières, déclarations préalables, permis d'aménager, implantations, etc).  

Votre rôle  

Assurer la transition des informations entre les techniciens, le personnel administratif, le client et le 

géomètre-expert, 

Superviser et réaliser les mesures et traitements des données,  

Suivre le bon déroulement de la production,  

Assurer les contrôles qualité des prestations réalisées 

Participer à l'amélioration des procédures, méthodes de travail, logiciels de traitement et 

d'exploitation 

Vos atouts pour réussir  

Polyvalent, autonome et surtout méthodique, vous savez vous adapter face aux multiples 

interlocuteurs en externe, et également en interne, au sein d'un collectif bien rôdé d'une dizaine de 

salariés. 

Contrat cadre CDI 39h 

Rémunération selon profil 

13e mois  

Plan d’épargne entreprise 

 

Poste à pourvoir dès que possible 

CV et lettre de motivation à envoyer à recrutement@cabinet-dml.fr 
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