
Ingénieur / Ingénieure géomètre (H/F) 75 - PARIS 14 (75014) 

Le cabinet Roseau et Associés est un cabinet de géomètres-experts situé à Paris. 

Avec une équipe dynamique de moins de 20 salariés, nous offrons des services de 

haute qualité dans les domaines du foncier, de la topographie, de la copropriété, de 

la 3D et de la maîtrise d'œuvre. Nous recherchons un/e Ingénieur/e polyvalent/e 

copropriété et projet d’architecture pour rejoindre notre équipe et contribuer à notre 

croissance. 

Description du poste  

Sous la supervision de la direction, vous serez responsable de la gestion autonome 

de vos dossiers. Vous interviendrez à la fois dans le domaine du foncier et sur des 

projets architecturaux variés. Nous recherchons un profil rigoureux, autonome et doté 

d'un excellent sens relationnel, avec de solides compétences techniques en foncier. 

 

Missions principales  

 Réalisation de relevés fonciers et topographiques -Analyse et gestion de 

dossiers fonciers (bornage, divisions, études de limites, etc.)  

 Collaboration avec architectes et bureaux d'études pour la mise en œuvre de 

projets architecturaux  

 Etablissement et contrôle des livrables techniques (plans, rapports, études) 

 Gestion de la relation client et participation aux réunions de coordination 

Rejoignez une équipe dynamique et participez à des projets variés et 

stimulants 

Expérience souhaitée 

3 à 5 ans 

Compétences 

 Appliquer un cadre juridique ou réglementaire  

 Droit de l'urbanisme et de la construction 

 Maîtrise du droit foncier, de l'urbanisme, immobilier, de la copropriété 

 Mesures topométriques 

 Relever, contrôler, ajuster des mesures et dosages 

 Règles administratives et juridiques en vigueur dans les études 

géographiques et topographiques  

 Réaliser des levés topographiques de terrains 

 Réaliser un relevé d'intérieur et de façade d'un ouvrage existant et déterminer 

le périmètre et la surface 



 Topographie 

 Utilisation de logiciels de CAO/DAO 

 Communiquer à l'écrit de façon appropriée 

 Comprendre, interpréter des données et documents techniques 

 Créer un dessin technique, un plan, ou une carte 

 Mettre à jour des plans d'infrastructures et de réseaux divers 

 Plans d'infrastructures et de réseaux divers 

 Relayer de l'information 

 Rédiger un rapport, un compte rendu d'activité 

 Travailler en groupe, en réseau 

Savoir-être professionnels 

 Faire preuve d'autonomie 

 Faire preuve de rigueur et de précision 

 Travailler en équipe 

Permis : B - Véhicule léger (indispensable) 

Type de contrat : Contrat à durée indéterminée (CDI) 

Durée du travail : 39h horaires normaux 

Rémunération : 35 000,00 € - 45 000,00 € / an sur 12 mois 

Autres avantages 

Primes 

Chèque repas 

13 -ème mois 

 


