
MAY-TG-051021-56308 Technicien Géomètre F/H

Informations générales

Description de l'entité VINCI Construction Dom-Tom exerce l'ensemble des métiers du BTP, bâtiment, hydraulique,
génie civil, travaux routiers et terrassement dans les départements et territoires d'outre-mer :
Martinique, Guadeloupe, Guyane, La Réunion, Mayotte et Nouvelle-Calédonie. 
L'ancrage historique de VINCI Construction Dom-Tom lui a permis de devenir un acteur
important du tissu économique et local.
Renommées sur leurs territoires respectifs, les filiales de VINCI Construction Dom-Tom
partagent une riche expérience acquise au fil du temps au travers de chantiers aussi
complexes que divers. Elles ont su développer leur expertise et leur savoir-faire, valorisés par
leur appartenance au groupe VINCI.

Description du poste

Zones géographiques DOM TOM
Pays Mayotte (976)

Géolocalisation par zone
(exclure ville) Non

Ville Mamoudzou
Métier INGENIERIE / ETUDES / METHODES - Géomètre / topographe

Intitulé du poste Technicien Géomètre F/H
Type de contrat Contrat à durée indéterminée

Fourchette de salaire 35-42 k€
Description de la mission

VINCI Construction Dom-Tom recherche pour une de ses filiales basée à Mayotte
un(e) Technicien(ienne) Géomètre dans le cadre d'un contrat à durée de chantier.

 

Rattaché(e) au Responsable du service Topographie, vous êtes en charge de :

· Effectuer les levées et les implantations avec les appareils de mesure : GPS,
tachéomètre, niveau de chantier, etc.

· Vérifier les triangulations ainsi que les polygones sur chantiers

· Veiller au bon fonctionnement de votre matériel et réaliser les contrôles nécessaires

· Exploiter les relevés et préparer les implantations

· Appliquer les procédures sécurité

 

 

Profil

De formation type CAP/BEP dans le domaine de la topographie, vous justifiez d’une
expérience de 3 ans minimum sur cette fonction.

 

Vous maitrisez les outils informatiques et avez de solides compétences en lecture de
plan, de dessin et d’implantation.

 

Rigueur, autonomie, sens de l’organisation et réactivité sont des qualités essentielles
pour réussir dans ce poste. Vous avez également un excellent relationnel pour
dialoguer avec vos différents interlocuteurs.

 



Vos qualités humaines sont pour nous aussi importantes que vos qualités
professionnelles

Critères candidat

Niveau d'études min. requis Bac +2
Niveau d'expérience min. requis Supérieur à 3 ans


