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7 Geometres experts





Géomètre - Topographie – Environnement – Action foncière - Métrologie

Avec 65 ans d’activité en aménagement du territoire et mesures sur site, le Groupe Degaud est aujourd’hui leader en Rhône-Alpes et parmi les 20 premiers au niveau national. Forts de nos 130 collaborateurs, répartis sur 7 sites, nous pouvons nous déployer aisément sur l’ensemble du territoire.

Vous avez envie de rejoindre des équipes dynamiques et conviviales, et participer à la fois à des chantiers de proximité et à des projets d’envergure ?

· Le métier :

Au sein du métier « Topographie et mesure de l’existant », nous recrutons un(e) Géomètre topographe : Jeune ingénieur ou Technicien(ne) avec expérience H/F.
Nos équipes interviennent sur des chantiers variés (topographie terrestre, bathymétrie, relevés de bâtiment, détection et récolement de réseaux, implantation …)

Pour plus d’information consulter notre site www.groupe-degaud.fr
· Vos missions :
Au sein du service Topographie, vous serez en appui du responsable de service et réaliserez des missions techniques et des missions de gestion.

Le poste est évolutif, polyvalent et vous amènera à effectuer les tâches suivantes :

Missions techniques :

· Mise en œuvre des outils techniques (tachéomètre de précision, GPS, scan statique et scan dynamique,…) pour réalisation de relevés de terrain :

· Topographie classique et Relevés 3D (chantiers SNCF, vannes, ouvrages d’art, tunnel, conduite forcée,…)

· Implantation, auscultation, réseaux,…

· Calculs / Traitement DAO / rapport d’intervention / profils / projet 3D et cubatures


Mission de gestion :

· Préparation de missions

· Suivi d’équipes et traitement des données (calculs, contrôles et rendu)

· Chiffrage

Missions transverses :

· Suivi du matériel topographique

· Veille technologique et développement (bathymétrie, réseaux, scan, drone, …)

· Formation du personnel : matériel et logiciel de calcul
Des formations internes aux outils (codification, outils, logiciels…) et aux procédures de traitement sont prévues dès l’embauche, afin de vous permettre de prendre en charge les différentes étapes d’un chantier.

L’acquisition des compétences, évaluée dans le cadre d’un suivi hebdomadaire, conditionne le passage en CDI.
· Votre profil :

Titulaire d’un diplôme de Géomètre-Topographe 
de niveau Bac+5 ou équivalent : débutant accepté

ou de niveau Bac+2 ou équivalent : expérience en Topographie, Réseaux et Implantation de 5 ans
Vous aimez la polyvalence et êtes capable de vous organiser efficacement, seul ou en équipe.

Vous appréciez le travail de terrain et de bureau. Vous êtes rigoureux et capable de vous adapter à l’environnement de travail (côtoiement d’autres corps de métier, terrains difficiles, travail en extérieur, diversité des chantiers…).

Vous êtes à l’aise dans l’échange, et maîtrisez l’utilisation des appareils de mesure (Leica ou équivalent), des logiciels de dessin (Microstation ou équivalent) et de bureautique.
· Cadre juridique :

Poste basé  à Grenoble (38)

Déplacements ponctuels à prévoir

A pourvoir dès que possible
CDD en vue d’embauche

Salaire selon expérience

Envoyer CV + lettre de motivation + prétentions salariales à  recrutement@groupe-degaud.fr
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